I‘ I . INFORME DE ACTIVIDADES

e PR-GJ-20
NIT. 901403046.7 2023-11-22
V.02
INFORME No. 04
FECHA: | 11 05 2026

Tenga en cuenta las siguientes recomendaciones en el momento de diligenciar este documento:

e Recuerde que este informe debe ser detallado, siendo descriptivo en las actividades que se ejecutaron con
alcance, impacto y numeros claros sobre lo anterior de haber lugar a ello, en cumplimiento al producto a entregar
segun el objeto del presente contrato.

e Las Fotos, Planillas y anexos que soportan y verifican la actividad reportada deberdn estar debidamente
mencionados y adjuntados en carpeta digital.

CAPITULO I: DATOS BASICOS DEL CONTRATO

No DEL CONTRATO Y FECHA | 002 DEL 08 DE ENERO DE 2026
TREINTA MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE

VALOR DEL CONTRATO ($30.400,000,00)

CONTRATANTE INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE YOPAL -ICTY

CONTRATISTA CIRO ALEXI MORALES SOCHA

No. DE IDENTIFICACION 1.121.840.717 DE VILLAVICENCIO

PLAZO DE EJECUCION OCHO (8) MESES

SUPERVISOR OSCAR JULIAN HERNANDEZ FUENTES

FECHA DE INICIO 09 DE ENERO DE 2026

PERIODO DEL INFORME 09 DE ABRILDE 2026 AL 08 DE MAYO DE 2026
BRINDAR SOPORTE Y ASISTENCIA PROFESIONAL
PARA LA CREACION, CARGA Y ADMINISTRACION DE
LOS EXPEDIENTES ELECTRONICOS DE LOS
PROCESOS DE CONTRATACION DEL ICTY,

OBJETO DEL CONTRATO DERIVADOS DE LAS FASES PRECONTRACTUAL,
CONTRACTUAL Y POSTCONTRACTUAL, EN LA
PLATAFORMA SECOP II.

2. CAPITULO Ii: ACTIVIDADES CONTRACTUALES

ACTIVIDAD No 1: Crear y Publicar en el Sistema Electronico de Contratacion Publica SECOP Il los
procesos de contratacion para la adquisicion de bienes y servicios que adelante el Instituto de Cultura
y Turismo de Yopal, en las diferentes modalidades de contratacion.

EJECUCION: Durante este lapso se cred un proceso de minima cuantia al cual e le realizo seguimiento de
acuerdo al cronograma y se publicaron los diferentes documentos precontractuales.

RELACION DE ANEXOS B
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Proceso:ICTY-MC-002-2026
Objeto:

PRESTAR SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE EVALUACIONES MEDICAS OCUPACIONALES
OBLIGATORIAS: APLICACION, ANALISIS E INFORME DE LA BATERIA DE INSTRUMENTOS PARA
EVALUACION DE FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIAL; IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE
VIGILANCIA ElPIDEMIOLOGICA,EN RIESGQ PSICOSOCIAL; Y EJECUCION DE ACCIONES DE
INTERVENCION Y ORIENTACION PSICOLOGICA INDIVIDUAL O GRUPAL, EN CUMPLIMIENTO DE LA
NORMATIVIDAD VIGENTE EN MATERIA DE SG-SST, PARA LOS FUNCIONARIOS PUBLICOS DEL
INSTITUTO DE CULTURA Y TURI(..)

Link:
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.1019607 1&is
FromPublicArea=True&isModal=False

Proceso:ICTY-MC-002-2026

Adenda001

Link:
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.1019607 1&is
FromPublicArea=True&isModal=False

Proceso:ICTY-MC-002-2026

Informe preliminar

Link:
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.1019607 1 &is
FromPublicArea=True&isModal=False

Proceso:ICTY-MC-002-2026

ACTO ADMINITRATIVO DE DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO

Link:
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10196071&is
FromPublicArea=True&isModal=False

NOTA: La informacion puede ser consultada en el portal secop ii ICTY a través del usuario
administrador.

ACTIVIDAD No 2: Publicar en el portal del Sistema Electronico de Contratacion Publica SECOP Il los
documentos asociados a los procedimientos contractual y que se producen en las etapas
precontractual, contractual y poscontractual, que adelante el Instituto de Cultura y Turismo de Yopal.

EJECUCION: Dando cumplimiento a la actividad 2, se brindé apoyo en las diferentes subdirecciones en en
cuanto a publicidad de documentos contractuales y modificaciones.

RELACION DE ANEXOS
026-2026 REACTIVACION DE CONTRATO LINK
https://community.secop.qov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.959
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2011&isFromPublicArea=True&isModal=False

Se realizé publico la aprobacion de poliza

026-2026 Polizas
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.959
2011&isFromPublicArea=True&isModal=False

Se realizé cargue de certificados de cumplimiento y aprobacion de los siguientes informes:

CARLOS JAVIER HENAO 044-2026
CESAR BARRAGAN SALCEDO  004-2026
RUT NELLY PEREZ 078-2026
LUIS JOSE LOPEZ 017-2026 INFORME 1
LUIS JOSE LOPEZ 017-2026 INFORME 2

NOTA: La informacion puede ser consultada en el portal secop ii ICTY a través del usuario
administrador.

ACTIVIDAD No 3. Crear y mantener actualizada una base de datos que contenga la informacion de
todos procesos contractuales que adelante el Instituto de Cultura y Turismo de Yopal, para la
adquisicion de bienes y servicios en las diferentes modalidades de contratacion.

EJECUCION: En cumplimiento de la actividad nimero 3, Durante este lapso se relacion6 en base de Excel
informacion de cada proceso creado en secop i, con su respectivo link de verificacion.

RELACION DE ANEXOS

NOTA: Base de datos tipo Excel:

NOTA: Link drive relacion de nimeros de estudios previos, numeros de secop ii, numeros de contratos y
link de cada proceso publciado en el aplicativo secop ii(icty).

https://docs.qoogle.com/spreadsheets/d/1JooqaxxKeWfzc5qJC1YvqgAWDkOb8s0LJ/edit?usp=sharing&oui
d=100116542245633921942&rtpof=true&sd=true

ACTIVIDAD No 4: Brindar apoyo en la actualizacion del Plan Anual de Adquisiciones (PAA) en el

aplicativo @ SECOP Il del Instituto de Cultura 'y Turismo de  Yopal
EJECUCION:
Durante este lapso no hubo requerimiento por parte de la entidad.
RELACION DE ANEXOS
N/A
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ACTIVIDAD No 5: Desarrollar las demas actividades inherentes al objeto contractual, y que sean

asignadas por el supervisor.

EJECUCION:

Durante este periodo, se brindo apoyo en el diligenciamiento del formato Excel (tablero de control).
RELACION DE ANEXOS

NOTA: VER ANEXO 2 DE INFORME 4

DECLARACION: Manifiesto que he cumplido con las obligaciones derivadas del contrato y que las
actividades mencionadas en el presente informe corresponden a las desarrolladas efectivamente en el
periodo indicado, declarando que seré responsable por las afirmaciones contenidas en el presente
documento, que sirve como soporte para certificar el cumplimiento del objeto del contrato.

ANEXO PLANILLAS DE PAGO No. 4648194842 DE SEGURIDAD
SOCIAL DEL MES DE ABRIL DE 2026 RESPECTIVAMENTE CON
OBSERVACIONES  Y/O ANEXOS FECHA DE PAGO DEL 27/04/2026 (SALUD, PENSION Y RIESGOS
LABORALES).

>
~—

Nombre CIRO ALEXI MORALES SOCHA
Identificacion del Contratista C.C. 1.121.840.717 de Villavicencio

SUPERVISION POR EL INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO

La supervision certifica que se ha realizado revision integral y aprobacion de la informacion y soportes

reportados en el presente informe. /
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001- 2026 |CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO  |8/01/2026 |9/01/2026 2026/01/13 |2026/01/13
002- 2026 |CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO  |9/01/2026 [13/01/2026 2026/01/14 [2026/01/14
003- 2026 |CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO  |8/01/2026 |9/01/2026 2026/01/13 [2026/01/13
004 - 2026 |CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO  |9/01/2026 |13/01/2026 |2026/01/13 2026/01/13
005 - 2026 |CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO  |9/01/2026 [13/01/2026 |2026/01/14 2026/01/14
006 - 2026 |CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO  |9/01/2026 [13/01/2026 |2026/01/14 2026/01/14
007 - 2026 [CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO  [9/01/2026 [13/01/2026 |2026/01/13 2026/01/13
008 - 2026 [CONTRATACION DIRECTA |[ACTA DE INICIO | #####u#iti]|14/01/2026 |2026/01/14 2026/01/14
009 - 2026 |CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO  [9/01/2026 |13/01/2026 2026/01/15 2026/01/15
010 - 2025 [CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO  |9/01/2026 |13/01/2026 |2026/01/14 2026/01/14
011 -2026 [CONTRATACION DIRECTA |[ACTA DE INICIO | ########t|16/01/2026 |2026/01/17 2026/01/17
012 - 2026 [CONTRATACION DIRECTA |[ACTA DE INICIO | #######i#t#|14/01/2026 |2026/01/14 2026/01/14
013 - 2026 [CONTRATACION DIRECTA |[ACTA DE INICIO | ###ususnit#t| 15/01/2026 [2026/01/15 2026/01/15
014 - 2026 [CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO | #a###a#itit|16/01/2026 |2026/01/16 2026/01/16
015 - 2026 [CONTRATACION DIRECTA [ACTADE INICIO | ###u##at4]16/01/2026 |2026/01/16 2026/01/16
016 - 2026 [CONTRATACION DIRECTA |[ACTA DE INICIO | ###u#ust#]|16/01/2026 [2026/01/17 2026/01/17
017 - 2026 [CONTRATACION DIRECTA |[ACTA DE INICIO | ###u#ust#]|19/01/2026 [2026/01/19 2026/01/19
018 - 2026 [CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO | #####ust#t]| 16/01/2026 [2026/01/16 2026/01/16
019 - 2026 |CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO | #########]|19/01/2026 2026/01/17
020 - 2026 [CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO | #####u#itt|16/01/2026 |2026/01/17 2026/01/17
021-2026 |CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO | ###u#unt# [20/01/2026 2026/01/22 2026/01/22
022-2026 |CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO | ########t | 19/01/2026 |2026/01/19 2026/01/19
023-2026 |CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO | sa#####i# [19/01/2026 [2026/01/19 2026/01/19
024-2026 |CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO | #########|19/01/2026 |2026/01/19 2026/01/19
025-2026 |CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO | ###usu###|17/01/2026 |2026/01/16 2026/01/16
026-2026 |CONTRATACION DIRECTA |[ACTA DE INICIO | #a#ususii|21/01/2026 |2026/01/22 2026/01/22
027-2026 |[CONTRATACION DIRECTA |[ACTA DE INICIO | ######t###[21/01/2026 | 2026/01/22 2026/01/22
029-2026 [CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO | #########|22/01/2026 |2026/01/25 2026/01/25
030-2026 |CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO | ##t####### |22/01/2026 [2026/01/25 2026/01/25
031-2026 |CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO | #########[22/01/2026 | 2026/01/22 2026/01/22
032-2026 [CONTRATACION DIRECTA [ACTA DE INICIO | #########]|29/01/2026 2026/02/02 2026/02/02
033-2026 [CONTRATACION DIRECTA |[ACTA DE INICIO | #########]22/01/2026 | 2026/01/25 2026/01/25
034-2026 |CONTRATACION DIRECTA [ACTA DE INICIO | #########|21/01/2026 2026/02/03
035-2026 |CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO | #########[20/01/2026 |2026/01/22 2026/01/22
036-2026 [CONTRATACION DIRECTA |[ACTA DE INICIO | #########[21/01/2026 |2026/01/22 2026/01/22




037-2026 |CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO | #it##t#####]21/01/2026 | 2026/01/22 2026/01/22
038-2026 |CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO #itHHHHH##21/01/2026 2026/01/22
039-2026 |CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO | #########|26/01/2026 2026/01/30
040-2026 |CONTRATACION DIRECTA [ACTA DE INICIO | ##t#######)|26/01/2026 2026/01/30
041-2026 |CONTRATACION DIRECTA [ACTA DE INICIO | #it#######)|29/01/2026 2026/02/03 |2026/02/03
042-2026 |CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO HitHitniiH [22/01/2026 [2026/01/25 2026/01/25
043-2026 |CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO | ####t#####]|26/01/2023 2026/01/30
044-2026 |CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO | #########]21/01/2026 | 2026/01/22 2026/01/22
045-2026 |CONTRATACION DIRECTA [ACTA DE INICIO | #########]28/01/2026 2026/02/02 |2026/02/02
046-2026 [CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO | ####i#t#H###]22/01/2026 | 2026/01/22 2026/01/22
047-2026 [CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO | #it##t####1#|23/01/2026 2026/01/27 2026/01/27
048-2026 |CONTRATACION DIRECTA [ACTA DE INICIO | ##t#######]23/01/2026 2026/01/27 2026/01/27
049-2026 |CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO | #######i#t#|26/01/2026 2026/01/30
050-2026 |CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO | #######1##]28/01/2026 2026/02/02 |2026/02/02
051-2026 [CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO | ##t####1###]|24/01/2026 2026/01/27
052-2026 |CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO Hiu###ig24/01/2026 2026/01/30
053-2026 |CONTRATACION DIRECTA |[ACTA DE INICIO | #####t####]23/01/2026 | 2026/01/22 2026/01/22
054-2026 |CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO | ##t##t#####]23/01/2026 | 2026/01/23 2026/01/23
055-2026 |CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO [ ##t#######]23/01/2026 | 5026/01/22 2026/01/22
056-2026 |CONTRATACION DIRECTA [ACTA DE INICIO | ##t###it###]26/01/2026 | 2026/01/27 2026/01/27
057-2026 |CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO HiHHHI##E ) 26/01/2026 [2026/01/30 2026/01/30
058-2026 |CONTRATACION DIRECTA |[ACTA DE INICIO | ######1##4#]|29/01/2026 2026/02/03 2026/02/03
059-2026 |CONTRATACION DIRECTA [ACTA DE INICIO | #########]29/01/2026 | 2026/02/02 2026/02/02
060-2026 |CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO | #####i####]26/01/2026 | 2026/01/30 2026/01/30
061-2026 |CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO | #########]2/02/2026 2026/02/04 2026/02/04
062-2026 |CONTRATACION DIRECTA [ACTA DE INICIO | #########]28/01/2026 | 2026/02/02 2026/02/02
063-2026 |CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO #iana#an [29/01/2026 2026/02/02 2026/02/02
064-2026 |CONTRATACION DIRECTA [ACTA DE INICIO | ###t##it###]|29/01/2026 2026/02/03 |2026/02/03
065-2026 [CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO | ####i#t####]30/01/2026 | 2026/02/02 2026/02/02
066-2026 |CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO | #########]29/01/2026 | 2026/02/03 2026/02/03
067-2026 [CONTRATACION DIRECTA [ACTA DE INICIO | #########]2/02/2026 2026/02/04 2026/02/04
068-2026 [CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO | #######i#]2/02/2026 2026/02/04 2026/02/04
069-2026 |CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO | #i#t#it######]30/01/2026 2026/02/04 2026/02/04




070-2026 |CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO #iui#in [2/02/2026 2026/02/03 2026/02/03
071-2026 |CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO | ###it##t###]2/02/2026 |2026/02/03 2026/02/03
072-2026 |CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO | #########]2/02/2026 |2026/02/03 2026/02/03
073-2026 |CONTRATACION DIRECTA |[ACTA DE INICIO | ##H##it####)2/02/2026 2026/02/04 2026/02/04
074-2026 |CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO | ######t###[2/02/2026 2026/02/04 2026/02/04
075-2026 |CONTRATACION DIRECTA |[ACTA DE INICIO | #########|2/02/2026 2026/02/04 2026/02/04
076-2026 |CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO | ####H#####[2/02/2026 2026/02/04 2026/02/04
077-2026 |CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO | #########]2/02/2026 |2026/02/03 2026/02/03
078-2026 |CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO | ##t#######]30/01/2026 [2026/02/02 2026/02/02
079-2026 |CONTRATACION DIRECTA [ACTA DE INICIO #uHusag2/02/2026 2026/02/03 2026/02/03
080-2026 [CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO | ##t#######)2/02/2026 2026/02/04 2026/02/04
081-2026 |CONTRATACION DIRECTA [ACTA DE INICIO | #########]2/02/2026 2026/02/04 2026/02/04
082-2026 |CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO | ####i####|2/02/2026 2026/02/04 2026/02/04
083-2026 |CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO | ##t#######|2/02/2026 2026/02/04 2026/02/04
084-2026 |CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO | ##t#######]2/02/2026 |2026/02/03 2026/02/03
085-2026 |CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO | ##t######1#[2/02/2026 2026/02/04 2026/02/04
086-2026 |CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO | ##t#######[2/02/2026 2026/02/04 2026/02/04
087-2026 |CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO | #########|2/02/2026 |2026/02/03 2026/02/03
088-2026 |CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO | ###t###t###]2/02/2026 |2026/02/03 2026/02/03
089-2026 |CONTRATACION DIRECTA [ACTA DE INICIO | ##t#t######|2/02/2026 2026/02/04 2026/02/04
090-2026 |CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO #iuusain[2/02/2026 (2026/02/03 2026/02/03
091-2026 |CONTRATACION DIRECTA [ACTA DE INICIO | #########]2/02/2026 |2026/02/03 2026/02/03
092-2026 |CONTRATACION DIRECTA [ACTA DE INICIO | ###i#####]2/02/2026 2026/02/04 2026/02/04
093-2026 |CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO | ####t#####]2/02/2026 |2026/02/03 2026/02/03
094-2026 |CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO | ####t#####|2/02/2026 |2026/02/03 2026/02/03
095-2026 [CONTRATACION DIRECTA [ACTA DE INICIO | #########)2/02/2026 2026/02/04 2026/02/04
096-2026 |CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO | #itH######|2/02/2026 2026/02/04 2026/02/04
097-2026 |CONTRATACION DIRECTA |[ACTA DE INICIO | ##t#it#t####]2/02/2026 |2026/02/03 2026/02/03
098-2026 |CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO | #########|2/02/2026 2026/02/03
099-2026 [CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO | ######t###]2/02/2026 2026/02/04 |2026/02/04
100-2026 |CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO | ###H######|2/02/2026 2026/02/04 |2026/02/04
101-2026 |CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO | ###thit####)2/02/2026 2026/02/04 |2026/02/04
102-2026 |REGIMEN ESPECIAL ACTADE INICIO  |#########(30/01/2026 (2026/02/03 2026/02/03




103-2026 [CONTRATACION DIRECTA [ACTA DE INICIO | #i#t###it#it#|2/02/2026 2026/02/04 |2026/02/04
104-2026 |CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO | #it####itiH[2/02/2026 2026/02/04 |2026/02/04
105-2026 |CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO  [3/02/2026 |4/02/2026 2026/02/04 2026/02/04
106-2026 |CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO | #####th#t##[2/02/2026 (2026/02/03 2026/02/03
107-2026 |CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO [ #####itHitH# [2/02/2026 2026/02/04 |2026/02/04
108-2026 |CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO | ###t##t##it#|2/02/2026 [2026/02/03 2026/02/03
109-2026 |CONTRATACION DIRECTA [ACTA DE INICIO | #########|2/02/2026 2026/02/04 [2026/02/04
110-2026 |CONTRATACION DIRECTA |[ACTA DE INICIO [ ####i#####]2/02/2026 2026/02/04 2026/02/04
111- 2026 |CONTRATACION DIRECTA |ACTA DE INICIO | ####t##t###]2/02/2026 (2026/02/03 2026/02/03
112 - 2026 | MINIMA CUANTIA ACTADE INICIO | ##sssst | 11/03/2026 2026/03/19
113 - 2026 |MENOR CUANTIA ACTADE INICIO | #HHH#HEHEE | 1/04/2026 2026/04/08




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES A
COMPROBANTE DE PAGO Bancoomeva
A ST e ' DATOS GENERALES DEL APORTANTE B )
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1121840717
NOMBRE O RAZON SOCIAL: CIRO ALEXI MORALES SOCHA
CIUDAD/MUNICIPIO: YOPAL DEPARTAMENTO: CASANARE
DIRECCION: CRA 29 NO 13 20333 TELEFONO: 3000000
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
i3 D, ~ DATOS GENERALES DE LA PLANILLA R
1
NUMERO PLANILLA: 4648194842 TIPO DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES
PERIODO COTIZACION MES: abril PERIODO COTIZACION MES: abril
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2026 SALUD: ANO: 2026
DIAS DE MORA: 0
2026/04/27 NUMERO AUTORIZACION:

FECHA PAGO (aaaa/mm/dd):

9996571393

( NOVEDADES )
} ING | RET 1JDE,i TAE TDP ),IAE} COR | xsei VST t__SLN ,conﬂ IGE ',LMA | VAC \ AVP PICT _IRP
PR | A'®| ‘, - Y. | | S
e G T T oSO i - R = —
TOTALES
R Y e e e ¥ | COTIZANTES | TOTAL PAGADO
[ i TR S T R R T S RO A e e W e e T ST e MR P
o ~ ADMINISTRADORA o e ]
NIT cODIGO : NOMBRE. .. e, &
9003360047 2514 | 2514COLPENSIONES || | 1 $523.200
: L 1 $ 523.200
- AommNiSTRADORA | L
NIT | cODIGO L R NOMBRE e TN
8002514406  EPS005 = EPSO05-SANITASS.A RS $408.800
el gl _ SUBTOTAL: | 1 | 408800
TR . RIESGOS PROFESIONALES TR [ e N s T
i o _ ADMINISTRADORA - r
NIT CODIGO | ~ NOMBRE I l
8600111536  14-23 ];t-zz-gosryyA QOMPANIAQE SEGUROS SA . 1 _ 7335:200
A R __ SUBTOTAL: _ I U N | $34200
VALOR SIN MORA: $ 966.200
VALOR MORA: $0
- TOTALPAGADO: | = $966.200
2026/04/27 9:54 AM USUARIO: SOI - PAGINA 1 DE 1



